COMUNA ALUNU
Localitatea Alunu, sat Igoiu, nr. 1, judetul Valcea, Telefon: 0250/868002, Fax: 0250/868006,
Web: www.alumuro, E-mail: primaria@alunu.ro, COD FISCAL: 2541363

Comisia de selectie
pentru postul de administrator al SC PRIMCONS ALUNU SRL

.G 5.0 din 09.02.2023

Planul de interviu
privind selectia administratorului societiitii PRIMCONS ALUNU S.R.L.

1. Data desfasuririi interviului: 09.02.2023, ora 10.00.

2. Locul desfisuririi interviului: Priméria comunei Alunu, sat Igoiu, str. Principald,
nr. 1, sala de festivitati.

3. Obiectivele urmirite in cadrul interviului: Evaluarea competentelor specific
sectorului in care isi desfisoard activitatea societatea, a competentelor profesionale
de importanta strategica si a competentelor de guvernanti corporativa.

4. Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu:

- Capacitatea manageriald/viziune, misiuni, obiective pe termen scurt, mediu si lung
(analiza declaratiei de intentie) - .....29....... puncte

- Abilitati de comunicare - ...........7.
- Motivatia candidatului - ......2&.. .. puncte

- Cunogtinte privind legislatia de baza aplicabila intreprinderilor publice - Lo
puncte ’

- Comportamentul in situatii de criza - ......70....... puncte

- Capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora - ../, Q... puncte
- Organizarea si exercitarea cotrolului - ...7&....... Puncte

5. Durata interviului: 45 minute
6. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 70 de puncte

7. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: afisare la sediul Primériei
comunei Alunu si pe site-ul www.alunu.ro

8. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la interviu: afisare la sediul
Primariei comunei Alunu si pe site-ul www.alunu.ro



9. Derularea interviului:

a) Prezentarea de citre candidat a principalelor argilmente in favoarea candidaturii
sale pentru postul de administrator $i a viziunii sale cu privire la contributia pe care
o va aduce la dezvoltarea societitii: 15 minute.

b) Raspunsul la intrebarile membrilor comisiei: 30 de minute.

Vor fi formulate intrebari, cate dous de fiecare membru al comisiei, din bibliografia
de mai jos.

10. Documentele care vor sta la baza interviului sunt;
a) dosarul de candidaturi

b) profilul administratorului

¢) declaratia de intentie.

Comisia de selectie:

Ciobanu David — viceprimar/consilier local — presedinte ~
Mitu Gheorghe - consilier local - membru ’
Marina Silviu-Emilian — consilier local — membru

Andreescu Nicolae-Adrian — sef SVSU — membru LN
Birirut Nicolae — administrator Spatiu Public de Recreere — mefnbru
Daju Iulia-Daniela — inspector superior - secretar comisie
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